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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITUBA

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacéo de Empresa especializada para Execucgéo de Trabalho Social —
PTS, vinculado ao Contrato de Repasse 951396/2023/MCIDADES, no Municipio de
ltaituba-PA.

2. JUSTIFICATIVA

O Trabalho Social ests vinculado ao Contrato de Repasse
951396/2023/MCIDADES, e atende a uma exigéncia da Portaria n° 464 de 25 de julho
de 2018, que dispde sobre Trabalho Social nos Programas e Agées do Ministério das
Cidades, de modo que trata-se de acao obrigatéria nas intervencdes de saneamento,
objeto do referido Contrato de Repasse.

A realizacZo do Trabalho Social visa promover o exercicio da participacdo e a
insercdo social das familias beneficiarias da Implantagéo de acées de manejo de
aguas pluviais, abastecimento de agua e urbanizagdo no Municipio de Itaituba/PA,
contribuindo para a melhoria da sua qualidade de vida e para a sustentabilidade da
intervencao.

Pretende-se com a contratacao:

- Promover a participacdo social por meio de atividades educativas, ambiental,
promogao social, visando a melhoria das condicdes de vida, a efetivacao dos direitos
sociais dos beneficiarios e a sustentabilidade da intervencao;

- Promover a participacéo dos beneficiarios nos processos de decisdo, implantaco,
manutencéo e acompanhamento dos bens e servigos previstos na intervencao, a fim
de adequa-los as necessidades e a realidade local e estimular a plena apropriacdo
pelas familias beneficiarias:

- Fomentar processos de inclusio produtiva coerentes com o potencial econdémico e
as caracteristicas culturais da regido, promovendo capacitacéo profissional,
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especialmente de mulheres chefes de familia, em situagao de pobreza, o estimulo a
sua autonomia e a geracao de renda dos beneficiarios da intervencao;

- Fomentar processos de lideranga, a organizacéo e a mobilizacdo comunitaria,
contribuindo para a gestdo democratica e participativa dos processos implantados.

3. DA FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO
A presente contratagéo tem fundamento com base na Lei 14.133/2021.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

O contrato sera formalizado pelo prazo inicial de 28 (vinte e 0ito) meses,
podendo ser prorrogado com decisdo justificada, considerando a possibilidade de
reprogramacoes das agdes previstas no Projeto de Trabalho Social - PTS, sempre
que o atraso/paralisacéo da obra fisica inviabilizar a execucgéo das a¢des do Trabalho
Social, no intuito de compatibilizar o andamento dos trabalhos.

O servigo devera ser prestado integralmente conforme o Projeto de Trabalho
Social, sendo que o pagamento ocorrera de forma parcelada, por eventos, de acordo
com o cumprimento das agdes executadas.

4.1 Habilitagao juridica, habilitagao fiscal, social e trabalhista

Devera o licitante comprovar: habilitacdo mediante os seguintes requisitos:
I A inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);
Il - A inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;
Il - A regularidade perante a Fazenda Federal, estadual e/ou municipal do domicilio
ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;
IV - a regularidade relativa a8 Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
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cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei:

V - A regularidade perante a Justica do Trabalho;

VI - O cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal:
VI - Certiddes negativas de inidoneidade e de impedimento mediante consulta jjunto
ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e o Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

4.2 Qualificacdao Econdmico-Financeira

Devera o licitante comprovar: habilitagdo mediante os requisitos
| - Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso 1)
Il - Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contabeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais.

4.3 Qualificagdo Técnica

Apresentar qualificacdo técnica dos profissionais prestadores de servico,
comprovagao de experiéncia, bem como a suficiéncia da equipe para a execucdo do
Trabalho Social, nos seguintes termos:
| - Declaragdo da empresa de que dispora de profissional do Servigo Social
(Assistente Social), devidamente inscrito e regular com o Conselho Regional de
Servigo Social, que sera responsavel pelos servicos e supervisionara, em conjunto
com o Coordenador do Trabalho Social a execucao e atendera as determinacées
da fiscalizagdo do Contratante.
Il - Devera a licitante declarar e comprovar qual o seu vinculo com o(s)
responsavel(eis) técnico(s)
Il - O profissional devera pertencer ao quadro da empresa licitante, na data prevista
para entrega da proposta, entendendo-se como tal, para fins deste certame, o sécio
que comprove seu vinculo por intermédio de Contrato sociallestatuto social: o
administrador ou o diretor; 0 empregado devidamente registrado em Carteira de
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Trabalho e Previdéncia Social; e o prestador de servigcos através de comprovacéo da
disponibilidade do profissional mediante Instrumento Contratual regido pela legislacao
civil comum.

IV - No decorrer da execugéo do objeto, se houver necessidade de substituicdo do
profissional indicado pela licitante Vencedora do Certame durante a vigéncia do
Instrumento Contratual, este devera apresentar documentagdo comprobatéria de
experiéncia equivalente ou superior e declaracao individual autorizando sua incluséo
como responsavel e que ira participar na execucao dos trabalhos objeto da licitacéo,
submetendo-se a aprovacédo da Administragao.

V - Declaragéo de que possui na composigao da Equipe Técnica, profissionais com
experiéncia comprovada e com amplo conhecimento em atividade de execugao de
Projetos Sociais

VI = Anexar o “Curriculum Vitae”, Certificado e/ou Comprovacédo de execucdo de
Trabalho Técnico Social que envolvam o desenvolvimento e participagdo comunitaria
para o fortalecimento da autonomia das familias, sua inclusao produtiva, participacéo
cidada e promocéo de educacéo ambiental, e experiéncia na condugao de trabalhos
com grupos diversos e equipes multidisciplinares.

VIl - Comprovacéo de aptiddo técnica, para desempenho de atividade pertinente e
compativel com o objeto da licitacéo, através de atestados fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, em nome da Empresa. N&o serdo considerados
atestados de capacidade técnica os emitidos por pessoas juridicas integrantes do
mesmo grupo comercial, industrial ou de qualquer atividade econémica de que faga
parte a proponente.

4.4 Recursos Humanos

A equipe técnica designada pela empresa contratada devera ser formada
conforme quadro abaixo:
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EQUIPE PROFISSIONAL

ITEM QUANTIDADE
Responsavel Técnico (Assistente Social) 01
Apoio Administrativo (Assistente Administrativo) 01

Além da equipe técnica descrita acima, podera ser contratato profissional de
apoio operacional (motorista) e para algumas palestras e oficinas, de carater
especifico, poder&o ser contratados facilitadores/instrutores de nivel superior, bem
como oficineiros (nivel médio ou técnico), que também deverdo comprovar
experiéncia e formagéo basica na area especifica, através de curriculo. Isto significa,
que para os cursos e/ou oficinas serdo contratados profissionais com capacidade
técnica para ofertar a atividade.

No Projeto de Trabalho Social constam as atividades e a necessidade de
contratagao de instrutor/ facilitador e/ou oficineiro para executar a acao.

5. PRAZO E CONDIGOES DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

Os servicos seréo executados conforme objeto de licitacdo, através de ordem
de servico, emitida pela Prefeitura:

Apbs o recebimento da ordem de servico, a empresa contratada tera o prazo
de 07 (sete) dias corridos para o inicio das atividades, que serdo executadas pelo
periodo de 24 (vinte e quatro) meses, conforme o cronograma de execugao previsto
no Projeto de Trabalho Social - PTS, entretanto qualquer fato ou condicao que
possa atrasar ou impedir o inicio ou conclus&o das atividades, devera ser informado
antecipadamente ao Coordenador do Trabalho Social (Prefeitura);

6. FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera realizado através de transferéncia bancaria em conta
corrente no Banco fornecido pela licitante vencedora, no prazo méaximo de 30 (trinta)
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dias, de acordo com os servicos efetivamente executados e apoés apresentacdo, de
forma impressa e aprovacao dos relatérios mensais e final.

A CONTRATANTE pagaré a licitante contratada, mediante a apresentacao da
respectiva Nota Fiscal, o valor correspondente aos servicos executados, previstos
neste termo de referéncia, apds a LIQUIDACAO de Nota Fiscal valida, a qual devera
ser apresentada junto com recibo, e ATESTADA pelo servidor responsével da
CONTRATANTE, devidamente acompanhada das Certidoes do INSS, FGTS, CNDT
e outras por leis exigidas, devida e obrigatoriamente regulares e atualizadas, sob pena
de violagao ao dispositivo no § 3° do art. 195 da Constituicao Federal 1988,

A nota fiscal que for apresentada com erro sera devolvida a licitante contratada
para retificagao e reapresentacgao.

Nenhum pagamento ser4 efetuado a licitante contratada, enquanto pendente
de qualquer obrigacao legal ou contratual, sem que isso gere direito a alteracdo dos
precos ou de compensacao financeira por atraso no pagamento.

7. OBRIGAGOES DA LICITANTE CONTRATADA:

7.1 Contratar, em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, os empregados e
subcontratados necessarios & execucdo dos servicos, adequadamente capacitados,
com experiéncia compativel com a atividade a ser exercida, cabendo a contratada
responder por todos os custos de verbas trabalhistas e encargos sociais e fiscais
previstos na legislaco vigente, sem qualquer solidariedade 3 CONTRATANTE:;

7.2 Elaborar relatérios de execucgéo do Trabalho Social para cada atividade executada
e relatério final, os quais deverdao conter as exigéncias do Proponente/Agente
Executor, MCidades e do Agente Operador/Financeiro, visando oferecer elementos
qualitativos e quantitativos para o monitoramento do Trabalho Social;

7.3. Produzir materiais didaticos, registros fotograficos, listas de frequéncia e entregar
certificados, conforme as orientacdes do PTS.

7.4 Responsabilizar-se pela qualidade dos materiais fornecidos e dos servicos
executados para esta finalidade, inclusive a promocao de readequacbes, sempre que
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detectadas impropriedades que possam comprometer a consecucao do objeto relativo
ao Trabalho Social.
7.5 Se manter durante a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
por ela assumidas, considerando todas as condicdes de habilitagéo e qualificagdo
exigidas na licitagco;
7.6. Fornecer toda e qualquer informacéo referente aos servicos prestados neste
contrato quando solicitada pela CONTRATANTE:
7.7. Indicar formalmente, representante para relacionar-se com o responsavel pela
execucao do objeto desta licitaczo:
7.8. Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causarem
a CONTRANTE ou a terceiros, decorrentes da incompatibilidade de acao ou omissao,
independentemente de culpa ou dolo, procedendo imediatamente os reparos ou
indenizagdes cabiveis, e assumindo inteiramente o 6n us decorrente;
7.9. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transferira 8 Administraczo a responsabilidade pelo seu pagamento e
nac podera onerar o objeto do contrato.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1 - Nos termos do art. 117, da Lei n° 14.133, de 2021, se obriga a designar
representantes para acompanhar e fiscalizar a entrega dos servigos, anotando em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao e determinando o
que for necessario a regularizagdo de falhas ou defeitos observados;

8.2 - Fiscalizar a execugdo deste contrato e dar a CONTRATADA as condicoes
necessarias a sua regular eXecucao;

8.3 - Constatando-se qualquer irregularidade, o responsavel pela fiscalizacdo da
execucao do contrato deverd de imediato e por escrito, comunicar & Secretaria
competente, que tomara as medidas pertinentes, consoantes a Lein® 14.133/21.

8.4 - Dar ciéncia a CONTRATADA de quaisquer modificagdes que venha a ocorrer
neste contrato;
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8.5 - A CONTRATANTE se reserva no direito de rejeitar, no todo ou em partes, os
servigos prestados em desacordo com o presente contrato, edital e seus anexos:

8.6 - Verificar as notas fiscais emitidas pela CONTRATADA, recusando quando
inexatas ou incorretas:

8.7. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
licitante CONTRATADA:;

9. SELEGAO DO FORNECEDOR

O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade CONCORRENCIA, sob a forma ELETRONICA, com
adogao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO, nos termos da Lei n°
14.133/2021.

10. DEMANDA ESTIMADA E QUANTIDADES PREVISTAS

ITEM DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO UNIDADE DE | QUANTIDADE
MEDIDA

Contratacdo de Empresa especializada
para Execucdo de Trabalho Social
vinculado ao Contrato de Repasse _
1 951396/2023/MCIDADES, no Municipio Servico 01
de ltaituba-PA

11. VALOR DA CONTRATAGAO

O valor total estimado para o atendimento da demanda é de R$ 200.499,13
(Duzentos mil, quatrocentos e noventa e nove reais e treze centavos).
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12. DA ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

Os recuros para a presente contratacao estéo disponiveis na Lei Orcamentéaria
Anual vigente Lei Municipal N° 4.175, de 27 de dezembro de 2024, atendidos pela
seguinte dotagéo:

Orgdo: 12 - Secretaria Municipal de Infraestrutura
Projeto/Atividade: 17.122.0601.1.059 - Ampiacdo do Microssistema de
Agua e Esgoto na Sede
Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes
Fontes de Recursos: 15000000 Recursos nédo Vinculados de Impostos
1700000 - Outros Convénios da Unido

Itaituba, Para, 11 de abril de 2025,
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