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DIAGNOSTICO TERRITORAIL

ASPECTO: DEMOGRAFICO

O municipio de ltaituba faz parte da Mesorregido do Sudoeste Paraense. E
0 decimo quinto municipio mais populoso do estado e um dos principais centros
econdémicos do oeste paraense. A cidade é considerada de médio porte, com
uma area de 62 040,947 km?, € uma das cidades que apresentam crescimento
econdmico acelerado no interior do Brasil, apresentando indice de
desenvolvimento humano de 0,640.

Levando em consideracdo os dados oficiais do Censo Demografico de
2010, a populagao do municipio era igual a 97.493 habitantes. Com 72,5% das
pessoas residentes em area urbana e 27,50% em &rea rural.

A estrutura demografica também apresentou mudangas no municipio.
Entre 2000 e 2010 foi verificada ampliagdo da populagdo idosa que cresceu
4,48% em meédia ao ano. Em 2000, este grupo representava 4,2% da populacéo,
ja em 2010 detinha 6,3% do total da populagdo municipal.
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O segmento etario de 0 a 14 anos registrou crescimento negativo entre
2000 e 2010, com média de -1,70% ao ano. Criangas e jovens detinham 38,4%
do contingente populacional em 2000, o que correspondia a 36.424 habitantes.
Em 2010, a participagdo deste grupo reduziu para 31,5% da populacéo,
totalizando 30.691 habitantes. A populagao residente no municipio na faixa etaria
de 15 a 59 anos exibiu crescimento populacional (em média 1,10% ao ano),
passando de 54.355 habitantes em 2000 para 60.646 em 2010.

ASPECTO: SOCIAL

Destaco com base no Censo que dos 97.493 residentes, 72,5% das
pessoas eram residentes em area urbana e 27,50% em area rural, dos quais
13.324 encontravam-se em situacéo de extrema pobreza, ou seja, com renda
domiciliar per capita abaixo de R$ 70,00. Isto significa que 13,7% da populagdo
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municipal vivia nesta situagao. Do total de extremamente pobres, 5.212 (39,1%)
viviam no meio rural e 8.112 (60,9%) no meio urbano. O censo aponta também
que o indice de Pobreza comparado a outros municipios é de 39,34%, com
indice de Gini' de 0,57.

O Censo também revelou que no municipio havia 1.198 criancas na
extrema pobreza na faixa de 0 a 3 anos e 650 na faixa entre 4 e 5 anos. O grupo
de 6 a 14 anos, por sua vez, totalizou 3.272 individuos na extrema pobreza,
enquanto no grupo de 15 a 17 anos havia 911 jovens nessa situacdo. Foram
registradas 494 pessoas com mais de 65 anos na extrema pobreza. 45,3% dos
extremamente pobres do municipio tém de zero a 17 anos.
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No aspecto de identificacdo de familias publico alvo para as politicas
sociais. Ha no banco de dados do Cadastro Unico para Programas Sociais até
fevereiro de 2017, 20.628 familias dentre as quais: 11.600 com renda per capita
familiar de até R$85,00; 3.099 com renda per capita familiar entre R$85,00 e R$
170,00; 3.019 com renda per capita familiar entre R$ 170,01 e meio salario
minimo; 2.596 com renda per capita acima de meio saldrio minimo.

inseridas no Programa Bolsa Familia (PBF), no més de margo de 2017,
12.236 familias, representando uma cobertura de 124,8 % da estimativa de
familias pobres no municipio. As familias recebem beneficios com valor médio
de R$: 194,06 e o valor transferido pelo governo federal em beneficios a familias
atendidas alcancou R$: 2.374.572,00 més.

REDE SUAS NO MUNICIPIO

Referente ao contexto das politicas sociais no municipio de ltaituba,
atualmente o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS se apresenta da
seguinte forma: Na protecdo Social Basica, possui dois (03) Centros de
Referéncia de Assisténcia Social-CRAS localizados nos bairros Bela Vista,
Liberdade, Distrito de Miritituba onde sdo ofertados Servicos de Protegdo de
Atendimento Integral a Familia - PAIF e Servicos de Convivéncia e

10 Indice de Gini, criado pelo matematico italiano Conrado Gini, € um instrumento para medir o
grau de concentragdo de renda em determinado grupo. Ele aponta a diferenga entre os
rendimentos dos mais pobres e dos mais ricos. Numericamente, varia de zero a um (alguns
apreseniam de zero a cem). O valor zero representa a situagéo de igualdade, ou seja, todos tém
a mesma renda. O valor um {ou cem) esta no extremo oposto, isto €, uma s6 pessoa detém toda
ariqueza. Na pratica, o indice de Gini costuma comparar os 20% mais pobres com os 20% mais
ricos. (IPEA 2014)
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Fortalecimento de Vinculos — SCFV a criangas, adolescentes e idosos; um (01)
Centro de Convivéncia no Bairro Jardim Aeroporto — KM 5; Na Protecao Social
Especial temos um (01) Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS, uma (01) Unidade de Abrigo Institucional para criangas e
adolescentes e uma (01) Unidade de Acolhimento para pessoas adultas em
situagao de risco e vulnerabilidade social. Além de outras politicas
complementares como a Coordenadoria de Politicas para as Mulheres.

PERFIL/DEMANDAS SOCIAIS

No universo dessas politicas sociais, temos registros diarios de familias em
situagéo de pobreza, extrema pobreza, vulnerabilidades diversas, de risco
pessoal e social, ameagas e de violacdo de direitos, acometidos tanto a crianca,
adolescente, mulheres e idosos. Foram registrados também no Servigo de
Acolhimento Institucional-SAl  vinte e trés (23) abrigamentos de
criangas/adolescentes vitimas de abuso e exploracdo sexual, fora os casos de
abandono, negligéncia, violéncia fisica, violéncia intrafamiliar e outros tipos de
maus tratos (viclagdo de direitos).

Durante o ano de 2016 foram atendidas pela equipe do CREAS trezentos
e trinta nove (339) casos de usuarios que foram vitimas de ameaca ou vitimas
de violagao de direitos, desse universo tivemos um indice bem elevado de
criangas e adolescentes vitimas de violéncia intrafamiliar, pessoas idosa em
situagéo de negligéncia e abandono, pessoas em situagdo de rua, entre outros.

REDE DE SERVIGCO LOCAL

No tocante as demais politicas publicas, de acordo com Sistema de
Informagdes de indicadores Sociais do Estado do Para o municio possui 208
escolas distribuidos em escolas de ensino médio, fundamental e educacao
infantil; conta ainda com 24 Unidades de Sautide, sendo 16 na zona urbana e 08
na zona rural; um (01) Hospital Municipal; um (01) Conselho Tutelar: Conselhos
Setoriais; Diretoria de Habitagdo; Delegacia da Mulher: Policia Civil; Ministério
Publico; e demais politicas.

ASPECTO: EDUCAGAO

A taxa de analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais era de 12,5%.
Na area urbana, a taxa era de 11,1% e na zona rural era de 16,4%. Entre
adolescentes de 10 a 14 anos, a taxa de analfabetismo era de 4,9%. A taxa de
analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais no municipio € maior que a taxa
do Estado. No que concerne a taxa de atendimento da rede educacional do
municipio, os dados do Censo foram calculados por faixa etaria, conforme se
observa no grafico abaixo:
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De acordo com dados do INEP, em 2012, a taxa de distor¢ao idade-série
no ensino fundamental foi de 38,7% do 1° ao 5° ano e de 41,5% do 6° ao 9° ano.
A taxa de distorgao idade-série no ensino fundamental municipal foi maior,
quando comparada as taxas da Regido Norte, maior que a do estado e maior
que a do Brasil. A taxa de distorgéo idade-série no ensino médio do municipio
foi maior que a taxa do Brasil, maior que a da regido e menor que a do estado.

ASPECTO: SAUDE

Referente a saude, a mortalidade infantil, o nimero de ébitos infantis foi de
quarenta e duas (42) criancas, ao passo que no Estado o niumero de dbitos
infantis foi de 2.409 criangas e a taxa de mortalidade infantil foi de 17,07 criancas
a cada mil nascimentos.

No municipio, 29,1% dos nascidos vivos em 2011 tiveram suas maes com
7 ou mais consultas de pre-natal. De acordo com dados do Ministério da Saude,
ocorreu um aumento na cobertura populacional estimada pelas equipes de
atengao basica no municipio. Em 2008, a cobertura era de 30,78% e aumentou
para 46,06% em 2012.

E importante ressaltar as condicbes de saneamento e servigos correlatos
do municipio, que interferem nas condi¢des de satde da populagédo. Dados do
Censo revelaram que na area rural do seu municipio, a coleta de lixo atendia
91,5% dos domicilios. Quanto & cobertura da rede de abastecimento de 4gua, o
acesso nessa area estava em 69,8% dos domicilios particulares permanentes e
18,3% das residéncias dispunham de esgotamento sanitario adequado.

No que concerne a morbidade hospitalar, as 5 (cinco) principais causas de
internacao foram: gravidez, parto e puerpério; algumas doengas infecciosas e
parasitarias; doengas do aparelho respiratério; doengas do aparelho digestivo e
doengas do aparelho geniturinario.

Além da morbidade hospitalar, € importante, também, assinalar as
principais causas externas de obito relatadas pelo municipio. De acordo com o
Censo Demografico 2010, o total da populagéo de 15 a 29 anos era de 29.105
individuos, sendo que 73 faleceram em fung&o de eventos e/ou causas externas.

Quando analisamos de maneira mais detida essas informagdes, notamos
que as causas de morte variam por municipio. No municipio, as 3 (trés) principais
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causas externas de obito dos individuos na faixa etaria de 15 a 29 anos sao, de
acordo com dados do Ministério da Saude, tomando por base os anos de 2005
e 2010 sdo: agressoes; acidentes de transporte e outras causas de lesdes
de acidentes.

De acordo com as taxas de homicidios no municipio ocorreu uma reducgao
nessa taxa de 37 em 2010 para 26,6 no anc de 2011. As taxas de homicidio
diferem por faixa etaria. As maiores taxas de homicidios no municipio sao 42,8
para a faixa de 30 a 39 anos e de 38,5 para a faixa de 40 a 59 anos.

ASPECTO: ECONOMICO

Com relacdo aos aspectos econdmicos entre 2005 e 2009, segundo o
IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do municipio cresceu 54,7%, passando de
R$ 390.8 milhdes para R$ 604,5 milhdes. O crescimento percentual foi superior
ao verificado no Estado gue foi de 49,3%. A participagéo do PIB do municipio na
composigao do PIB estadual aumentou de 1,00% para 1,04% no periodo de 2005
a 2008.
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A estrutura econdmica municipal demonstrava participagdo expressiva do
setor de Servigos, o qual responde por 65,3% do PIB municipal. Cabe destacar
o setor secundario ou industrial, cuja participagdo no PIB era de 16,8% em 2009
contra 17,8% em 2005. No mesmo sentido ao verificado no Estado, em que a
participagao industrial decresceu de 29,9% em 2005 para 26,2% em 2009.

MERCADO DE TRABALHO

O mercado de trabalho formal do municipio apresentou em cinco anos
saldos positivos na geracdo de novas ocupagdes entre 2004 e 2010. O nimero
de vagas criadas neste periodo foi de 1.844. No ultimo ano as admissdes
registraram 2.153 contratagbes contra 1.687 demissdes.

Ainda nesse aspecto, o IBGE registra que em agosto de 2010, possuia
40.675 pessoas com 10 anos ou mais de idade economicamente ativas, sendo
que 37.741 estavam ocupadas e 2.934 desocupadas. A taxa de participagdo
ficou em 51,8% e a taxa de desocupagdo municipal foi de 7,2%. A distribuicdo
das pessoas ocupadas por posicdc na ocupagdo mostra que 19,7% tinham
carteira assinada, 32,4% nao tinham carteira assinada, 30,1% atuam por conta
propria e 1,9% de empregadores. Servidores publicos representavam 7,9% do
total ocupado e trabalhadores sem rendimentos e na produgao para o proprio



consumo representavam 8,0% dos ocupados. Das pessoas ocupadas, 8,7% nao
tinham rendimentos e 55,4% ganhavam até um salario minimo por més.

O valor do rendimento médio mensal das pessoas ocupadas era de R$
868,49. Entre os homens, o rendimento era de R$ 1.052,29 e entre as mulheres
de R$ 647,38, apontando uma diferenga de 62,55% maior para os homens.

Segundo dados do Ministério do Trabalho e Emprego, o mercado de
trabalho formal do municipio apresentou, por cinco anos, saldo positivo na
geracéo de novas ocupacgodes entre 2005 e 2012. O numero de vagas criadas
neste periodo foi de 1.177. No ultimo ano, as admissdes registraram 3.092
contratagdes, contra 2.633 demisstes. O mercado de trabalho formal em 2010
totalizava 8.357 postos, 5,9% a mais em relagdo a 2004. O desempenho do
municipio ficou abaixo da média verificada para o Estado, que cresceu 49,7% no
mesmo periodo.
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Segundo dados do Ministério do Trabalho e Emprego, o mercado de
trabalho formal em 2010 totalizava 8.357 postos, 5,9% a mais em relagdo a 2004.
O desempenho do municipio ficou abaixo da média verificada para o Estado, que
cresceu 49,7% no mesmo periodo.

Administragdo Publica foi o setor com maior volume de empregos formais,
com 2.929 postos de trabalho, seguido pelo setor de Comércio com 2.163 postos
em 2010. Somados, estes dois setores representavam 60,9% do total dos
empregos formais do municipio.
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Os setores que mais aumentaram a participagdo entre 2004 e 2010 na
estrutura do emprego formal do municipio foram Comércio (de 16,50% em 2004
para 25,88% em 2010) e Construcdo Civil (de 3,57% para 9,76%). A que mais
perdeu participagao foi Administragao Publica de 53,48% para 35,05%.



JUSTIFICATIVA

O municipio de ltaituba possui areas de grandes potenciais, como € o
caso do Distrito de Miritituba, pois tem-se tornado aivo da atengéo dos principais
investidores nacionais e internacionais, com diversas empresas interessadas em
operar Estagdes de Transbordo de Cargas. Sua localizagao estratégica, as
margens do rio Tapajos e com acesso curto e rapido para a BR-163, tem
potencial para permitir uma grande economia no frete de cargas (especialmente
soja) e no tempo total de transporte, desde o produtor até os mercados
consumidores no exterior. Portanto, Miritituba tem-se consolidado, aos poucos,
como uma importante alternativa a exportagdo via portos de Santos (SP) e de
Paranagua (PR), aumentando assim o dinamismo econdmico relacionado a
exportagdes nos portos do Norte do Brasil. Paralelo ao rapido desenvolvimento,
a cidade de ltaituba e, mais particularmente, o distrito de Miritituba, tem
observado um aumento do fluxo de pessoas, e consequente aumento nos pregos
de imoveis e de servigos, bem como uma maior pressio sobre os servicos
basicos.

Paralelamente a isso temos outros grandes projetos na regido como
instalaces de Hidrelétricas, construcdes de Ferrovias, etc.. Dinamica esta que
esta promovendo a vinda de varias familias de outras Regides e Estados do
Brasil em busca de garantia de emprego na perspectiva de qualidade de vida,
onde observa-se que essas pessoas em sua maioria ndo sdo absorvidas no
mercado de trabalho, havendo dessa forma demandas expressivas para a
Assisténcia Social. Outra demanda que nos chama atengéo é a quantidade de
pessoas que anteriormente trabalhavam nas regides de garimpos do municipio
e regiao tambéem oriundos de outros Estados e que no momento encontram-se
sem moradia e sem referéncia familiar nesta cidade, e sem quaisquer garantias
de protecao. E observa-se e vivencia-se na cidade e nos equipamento do SUAS
um elevado numero de pessoas em situagido de rua.

Diante deste contesto e paralelamente as questdes sociais apresentadas
gue ocorrem no municipio séo observadas, entre elas as crescentes ocorréncias
de violagbes de direitos e de violéncias intrafamiliar (criancas e adolescentes
vitimas de negligéncia, abandono familiar, abuso sexual, idosos vitimas maus
tratos, abandono e negligéncia familiar, além de mulheres vitimas de violéncia
doméstica).

O municipio de Itaituba pactuou com o entdo Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome o co-financiamento para a oferta do
Servigo de Atendimento Integral a Familia-PAIF, onde consiste no trabalho social
com familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer a fungdo
protetiva da familia, prevenir a ruptura de seus vinculos, promover seu acesso e
usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida. Prevé o
desenvolvimento de potencialidades e aquisigbes das familias e o fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios, por meio de agdes de carater preventivo,
protetivo e proativo.
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A consolidagdo dos CRAS no territéric expressa a prioridade que se
atribuiu as politicas sociais. Ao constituir-se como equipamento estatal, o CRAS
evidencia a compreensao de que a assisténcia social € um dever do Estado e,
em contrapartida, um direito do cidadao.

O PAIF é um servigo de suma importancia para prevenir a ocorréncia de
risco nesses territérios através de suas agdes e trabalho social no territdrio do
municipio.

De acordo com as orientacdes técnicas do Ministério do Desenvolvimento
Social e Agrario para promover trabalho social com qualidade e para isso é
necessario ter um ambiente fisico adequado bem das condi¢des de estrutura e
infraestrutura para a realizagdo das agoes.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social do municipio de ltaituba,
oferta diversos servigos tanto de protegao social basica como da protegéo social
especial. E para os trabalhos sociais, enfrenta grandes desafios para a
efetivac@o de suas ages, tendo em vista que a SEMDAS dispde de poucos
carros e os que tém estdo em péssimas condigdes de uso, e sendo insuficiente
para atender toda a demanda dos servigos.

Neste sentido apresento esta justificativa de proposta de aquisicdo de
veiculos para os Centros de Referéncia de Assisténcia Social, atualmente o
municipio ja possui trés CRAS instalado, considerando a importancia do mesmo
na condugdo da equipe para as visitas domiciliares, no trabalho de
acompanhamento das familias, busca ativa, agbes comunitarias, entre outras
agoes previstas junto a familia, e sem essa estrutura, torna-se fragilizado o
trabalho da equipe. Esta aquisicao faz-se necessaria, objetivando garantir mais
acesso aos direitos e consolidando e fortalecendo 0 SUAS no municipio.

OBJETIVOS

Geral:

» Garantir transporte para os Centros de Referéncia de Assisténcia Social
visando atender as demandas dos servicos existentes nos mesmos.

Especifico

» Prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a
superagao de situagdes de fragilidade social vivenciadas:

» Promover aquisi¢bes sociais e materiais as familias, potencializando o
protagonismo e a autonomia das familias e comunidades:

» Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e
servicos socioassistenciais, contribuindo para a inser¢do das familias na
rede de protegao social de assisténcia social:

» Promover acesso aos demais servicos setoriais, contribuindo para o
usufruto de direitos;
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» Apoiar familias que possuem, dentre seus membros, individuos que
necessitam de cuidados, por meio da promogao de espacgos coletivos de
escuta e troca de vivéncias familiares.

PUBLICO ALVO

» Familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda e
peneficios assistenciais;

» Familias que atendem os critérios de elegibilidade a tais programas ou
beneficios, mas que ainda ndo foram contempladas;

~ Familias em situacao de vulnerabilidade em decorréncia de dificuldades
vivenciadas por algum de seus membros;

» Pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que vivenciam situagbes
de vulnerabilidade e risco social.

RESULTADOS E IMPACTOS

» Redugéao da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social no territorio
de abrangéncia do CRAS;

» Prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou
reincidéncia no territério de abrangéncia do CRAS;

» Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

» Melhoria da qualidade de vida das familias residentes no territorio de
abrangéncia do CRAS.
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ACOMPANHAMENTO/ MONITORAMENTO e AVALIAGAQ

Com base na organizagdo e sistematizacdo de informacdes, a
coordenagdo do CRAS, drgdo gestor de Assisténcia Social e os conselhos
municipais de competéncia seréo responsaveis em monitorar e avaliar as acoes
realizadas, aperfeigoando e/ou redimensionando as mesmas, no sentido de
qualificar a prestagao dos servigos ofertados.

O monitoramento sera realizado a partir da coleta de dados quantitativos
e qualitativos, emissao de relatdrios mensais, reunides e visitas periddicas pelos
orgaos fiscalizadores, de forma sistematica, que permita a analise de
informagdes e auxilie no gerenciamento das agbes realizadas. Subsidia o
planejamento e permite avaliar agdes, bem como redimensionar o trabalho. Por
meio de sua realizagdo sistematica, € possivel verificar a necessidade de
mudangas de rumo e alteragbes no planejamento e nos procedimentos
adotados, visando garantir a qualidade do trabalho social desenvolvido.

Para além dos profissionais do CRAS, o processo avaliativo podera
envolver os usuarios e, até mesmo, representantes da rede de articulagéo, para
que, de fato, se possa mensurar a efetividade dos resultados alcancados e as
necessidades de aperfeicoamento, uma vez que constitui importante instrumento
para o conhecimento e a defesa coletiva de direitos e, por conseguinte, para o
exercicio do protagonismo.
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