Estado do Para

GOVERNO MUNICIPAL DE ITAITUBA
Prefeitura Municipal de Itaituba

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

NUMERO DO PROCESSO: 059/2019-PP
1. JUSTIFICATIVA

1.1. O Municipio de Itaituba/PA, através do Fundo Municipal de Educagdo, necessita da presente prestacdo de servicos para as obrigagdes
constitucionais no que diz respeito a aplicacdo de recursos Estaduais e Federais para o Transporte Escolar.

1.2. Diante do exposto, entendemos estar explicita a necessidade de Contratar empresa para prestacdo de servigos de transporte escol ar; e paraa
efetivacdo devida do trabal ho, estruturamos Termo de Referéncia, para a contratagdo dos servicos, através de procedimento Licitatorio com base
nalei n° 8.666/93, e suas alteracoes.

1.3. Com esta Contratagéo, o 6rgéo tera disponivel um servico dentro das normas exigidas para dar cumprimento aos servigos especificados, a
licitante contratada devera colocar a disposicdo do Fundo Municipal de Educacdo de ltaituba/PA, através da Supervisdo Administrativa, o
guantitativo necessario de pessoal habilitado a sua realizagao, disponibilizando-os nos horérios especificados no item 05 (cinco).

1.4. Impede ressaltar que, a Administragdo Publicafornecerd o combustivel necessario para a prestagéo do servico, devendo alicitante prestar
contas junto a Secretaria Municipal de Educagdo a cada abastecimento.

2.DO OBJETO

2.1. Contratacdo de empresa para prestagdo de servicos de transporte escolar darede publica Municipal e Estadual de Ensino, com condutores
habilitados e monitores, para atender a demanda do Fundo Municipal de Educacéo.

2.2. No objeto acima citado, para prestagdo dos servigos, deve estar previsto o condutor e o monitor, como partes do objeto deste Termo de
Referencia. Logo, na proposta of ertada, devera prevé essa condicao

| | TEM| ESPEC FI CACOES |
| | QUANTI DADE UNI DADE VALOR UNI TARI O VALOR TOTAL |
ONl BUS- 1 |
ONIBUS , COM CAPACIDADE MNMA PARA 32 (TRINTA E DAS) |
PASSAGEI RCS, CHASSI COM COVPRI MENTO M NI MO DE 8.000 MM E ALTURA |
M N MA DE 700 MM COM CAPACI DADE DE CARGA UTIL LiQUI DA DE NO |
M NI MO 2. 000 KG ANO DE FABRI CACAO DE NO M NI MO 2000. |
Exi genci as |
Mninmas : vistoriado pelos orgdos do Minicipio (COMIRI), e do |
Est ado ( DETRAN) . |
RoTA :Buriti, Residencial Wrland Freire, |
Bairro da Paz, Transgal ego, Liberdade, Bom |
Jardim Reicon, |
Estrada do Bis, Nova de Sant ana, Jodo Pessoa, 342 rua, |
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Transanmazoni ca.
ESCOLA: EETEPA
TURNO 1°, 2° e 3°
Km por dia :

140 km

225.00 DA 430, 275 96. 811, 88

ONI BUS- 2
ONIBUS , COM CAPACIDADE MNMA PARA 32 (TRINTA E DA YS)
PASSACEI ROS, CHASSI COM COWPRI MENTO M NI MO DE 8. 000 MM E ALTURA
M N MA DE 700 MM COM CAPACI DADE DE CARGA UTIL LiQUI DA DE NO
M NI MO 2. 000 KG ANO DE FABRI CACAO DE NO M NI MO 2000. Exi genci as
Mninmas : vistoriado pelos orgdos do Minicipio (COMIRI), e do
Estado (DETRAN). ROTA : Buriti, Transanazonica, Nova de Santana,
Jodo Pessoa, 29° rua, Residencia Piracand, Viva |taituba.
ESCOLA

EETEPA
TURNO : 1°, 2° e 3°
Km por dia : 140 km

I

I

I

I

I

I

|

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I
225.00 DA 430, 275 96. 811, 88 |

CAM NHONETE CABI NE S| MPLES- 5 |
CAM NHONETE CABI NE SI MPLES, A OLEO, COM CAPACI DADE M NI MA PARA 1 |
(UMA) TONELADA, |
CARROCERI A EQUI PADA COM CAPOTA, ESCADA MOVEL, |
BANCOS COM ALMOFADAS E ENCOSTO, |
DEVI DAMENTE CERCADA COM |
PROTECAO EM MADEI RA DE LEI NAS LATERAIS . |
Exi génci as M ni mas : |
vi stori ado pel os orgaos do Minicipio (COMIRI), e do Estado |
I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

|

|

|

I

I

I

I

I

( DETRAN) .

ROTA: Ramal Norte Sul/ Sant a Rita/
Mritituba

Escol as: Carl os Sar nent o, I nt egracéo Naci onal e

Everal do Martins.
TURNO : 1° e 2°
Km por dia : 56 km

225.00 DA 303, 050 68. 186, 25
CAM NHONETE CABI NE SI MPLES- 3
CAM NHONETE CABI NE SI MPLES, A OLEQO COM CAPACI DADE M NI MA PARA 1
(UMA) TONELADA, CARRCCERI A EQUI PADA COM CAPOTA, [ESCADA MOVEL,
BANCOS COM ALMOFADAS E ENCOSTO, DEVI DAMENTE CERCADA COM PROTECAO
EM MADEI RA DE LEI NAS LATERAIS . Exigencias Mninas : vistoriado
pel os orgdos do Minicipio (COMIRI), e do Estado (DETRAN).
ROTA
: Cormuni dade Canpo Verde/ Vi ci nal da 35/ Transanazonica km
40.
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| ESCOLA : Eng® Francisco Barros
| TURNO :1° e 2°

| Km por dia

| 70 km

I

I

I
I
I
I
I
225.00 DA 303, 050 68. 186, 25 |

00005 | M CROONI BUS- 4 |
M CROONI BUS, COM CPACI DADE M NI VA PARA 16 ( DEZESSEI S) |
PASSACElI ROS. Exigencias Mninmas : vistoriado pelos orgdos do |
Muni ci pio (COMIRI ), e do Estado (DETRAN). |
ROTA : Curral Redondo/ |
Escol a Maria Honorino Mel o Bai ma/ KM O05. |
ESCOLAS: Projeto |
Al vorada, Gonzaga Barros, A Mio Cooperadora/ Fernando Guil hon e |
Benedito C. de Sousa. |
TURNO : 1° e 2° |
Km por dia : 52 km |
|

225.00 DA 408, 025 91. 805, 63

3. HORARIO DE TRABALHO:

3.1. De segundas as sextas-feiras: de 07h30min as 11h30min horas e de 13:30 as 17:30 horas; Aos sbados: das 8:00 as 12:00 horas e toda vez
que houver necessidade para que sgja feito algum trabalho, o que seré previamente comunicado pelo Fundo Municipal de Educacgo, através da
Supervisdo Administrativa.

4. OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

4.1. Cumprir os servicos especificados, colocando a disposicdo do Fundo Municipal de Educagdo de ltaituba, através da Supervisdo
Administrativa, o quantitativo necessario de pessoal habilitado asua realizag&o, disponibilizando-os nos horarios especificados no item 3.

4.2. A licitante vencedora ficaré obrigada a apresentar o veiculo contratado com condutores e monitores devidamente legalizados e habilitados,
conforme a necessidade e o interesse do Fundo Municipal de Educagéo de Itaituba no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s o
recebimento da Ordem de Servigos expedida pelo Responséavel designado para este fim;

4.3. Manter os seus funcionérios sujeitos as normas disciplinares do Fundo Municipa de Educacdo de Itaituba, porém sem qualquer vinculo
empregaticio com o 6rgéo;

4.4. Manter, ainda os seus empregados identificados pro crachd, quando em trabalho, devendo substituir imediatamente qual quer um deles que
sgja considerado inconveniente & boa ordem e as normas disciplinares do Fundo Municipal de Educagéo de Itaituba/PA;

4.5. Responder pelos danos causados diretamente ao Fundo Municipal de Educaco de Itaituba ou aterceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo,
durante a prestagdo dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo Fundo Municipal
de Educacdo de Itaituba/PA;

4.6. Responder, ainda, por quaisgquer danos causados diretamente a bens de propriedade do Fundo Municipal de Educag&o de Itaituba/PA quando
esses tenham sido ocasionados por seus empregados durante a execug@o dos servicos;

4.7. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal;
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4.8. Efetuar a prestagdo dos servicos objeto deste certame, de acordo com a necessidade e o interesse do Fundo Municipal de Educacdo de
Itaituba/PA no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento da Ordem de Servicos,

4.9. Efetuar a troca de veiculo considerado sem condi¢des de uso, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas, contado do recebimento da
Comunicacdo expedida pelo Departamento da Secretaria Municipal de Educacdo de Itaituba/PA.

4.10. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelaCONTRATANTE;

4.11. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento de seus empregados, acidentados ou acometidos de mal
stibito;

4.12. Efetuar areposicado da méo-de-obra, sempre que solicitado pela fiscalizagéo no prazo méaximo de 1 (uma) horas quando ocorrer a auséncia do
profissional do titular, seja por motivo de férias, licenca, faltaao servigo, demissdo e outros andlogos obedecidas as disposi¢des da legislacio
trabal hista vigente;

4.13. Comunicar ao Departamento Competente do Fundo Municipal de Educacdo de Itaituba/PA por escrito, qualquer anormalidade de carét er
urgente e prestar 0s esclarecimentos que julgar necessario;

4.14. N&o transferir aterceiros, no todo ou em parte, os servicos contratados;

4.15. A existéncia de fiscalizago ndo exime a CONTRATADA de quaisjuer responsabilidades sobre erros ou omissdes que surgirem ou vieem a
ser constatadas no decorrer dos servicos;

4.16. Proceder as revisdes extras em caso de qualquer problema que surja em relagéo aos servigos realizados, devendo aindaa CONTRATADA
atender a solicitagdo do Gestor do contrato, em um prazo maximo de48 (quarenta e oito) horas, a contar da abertura do chamado;

4.17. Assumir integral responsabilidade pelos danos causados a0 CONTRATANTE ou a terceiros na execugdo dos trabalhos contratados,
decorrentes de sua culpa ou dolo, de acordo com a Legislagdo vigen te, isentando o CONTRATANTE de todas e quaisquer reclamagtes e 6nus
pertinentes;

4.18. Dar garantia total pelos servigos realizados, comprometendo-se a refazé-los quando constatado qualquer falha devidamente comprovada,
durante todo o periodo do Contrato;

4.19. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio da CONTRATANTE, por culpa, dolo, negligéncia ou imprudéncia de seus
empregados, ficando obrigada a promover o ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovagéo de
sua responsabilidade. Caso ndo o faga dentro do prazo estipulado, a CONTRATANTE reserva-se ao direito de descontar o valor do
ressarcimento em faturas de pagamentos devidos a CONTRATADA,;

4.20. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo contietual, seja de que natureza for, desde que praticada por seus empregados,

4.21. Manter durante todo o periodo de execugdo do contrato situagdo regular da empresa e dos profissionais vinculados a mesma;

4.22. Retirar do loca dos servigos qualquer empregado que ndo corresponder a confiancga, ou perturbar a acdo da fiscalizagdo, nos termos da
notificacdo desta;

4.23. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais e mediante Termo Aditivo, 0s acréscimos ou supressies no quantitativo dos servicos que se
fizerem necessérios, em até 25% do valor inicia do contrato;

4.24. Acatar, cumprir e fazer cumprir por parte de seus empregados, as disposi¢des contidas na legislacdo especifica do trabal ho;
4.25. Comunicar, por escrito, a CONTRATANTE toda e qualquer desconformidade que venha ocorrer relacionada a execugdo dos servigos,

4.26. N&o vincular o pagamento dos sal&rios e demais vantagens de seus empregados aos pagamentos das faturas efetuadas pelo contratante;
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4.27. Designar um Encarregado, que sgja responsavel pela equipe de trabalho como elo de comunicacdo entre a CONTRATADA e o
CONTRATANTE;

4.28. Acompanhar permanentemente todos os servigos por gerente ou fiscal da empresa contratada;

4.29. Adesivar os veiculos colocados a disposicdo da Secretaria Municipal de Educacgo, por sua conta e custo, com faixa na cor amarela, nas
laterais e na traseira, contudo a seguinte indicagdo TRANSPORTE ESCOLAR na cor preta e os demais, contendo a seguinte indicago A
SERVIGCO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ITAITUBA nacor preta

4.30. Se responsabilizar com as despesas de licenciamento anual, manutencdo de veiculo (lanternagem, pintura, mecanica, elétrica, suspensdo e
pneus). Imposto: tributos de qualquer natureza e todas as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o servigo objeto da presate licitacdo.

4.31. Se responsabilizar pela contratagdo de monitores treinados para orientar estudantes menores de 12 anos ou deficientes com relacdo a
seguranga de transito durante as viagens e auxilia-los no embarque e desembargue nos veicul os.

5. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

5.1. Permitir acesso dos empregados da Contratada as dependéncias do Contratante para a entrega de veiculos para verificacdo e dispaibilizacéio
dos mesmos e resol ver assuntos rel acionados aos servigos prestados;

5.2. Convocar a CONTRATADA, em caso de necessidade, para realizagé de servicos em horério destoante do horario normal;
5.3. Impedir que terceiros fornecam os servicos objeto deste contrato;

5.4. Apurar e aplicar as sansdes administrativas, por descumprimento do contrato, quando se fizerem necessarias;

5.5 Prestar os esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados;

5.6 Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigactes assumidas pela CONTRATADA, exigindo sua corregdo, no prazo maximode
24 (vinte e quatro) horas;

5.7 Andlisar e atestar os documentos apresentados pela CONTRATADA, quando da cobrancga pel os servigos prestados. Caso hajaincorregdo
nos documentos recebidos, 0os mesmos seréo devolvidos a CONTRATADA para as devidas correges,

5.8 Disponibilizar informag@es sobre os fatos, pertinentes aos ser vigos a serem executados.
5.9 Atestar arealizag8o dos servigos, através do fiscal do Contrao e da Comissdo de Recebimento de Servigos;

5.10 - Efetuar o pagamento a CONTRATADA de acordo com as condi¢des de prego e prazos estabel ecidos no contrato, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias do contrato;

5.11 - Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas ocorridas, onsideradas de natureza grave;

5.12 - Exigir o imediato afastamento e/ou substitui¢&o de qualquer empregado ou preposto da CONTRATADA que ndo merega confianga no
trato dos servigos, que produza complicagdes para a supervisdo e fiscalizag8o e que adote postura inconveniente ou incompativel como exercicio
das atribui¢des que Ihe foram designadas;

5.13 - Fiscalizar a execugéo dos servicos através de servidor designado, conforme determina o Art. 67, daLei n°. 8.666/93;

5.14 - Atestar arealizag8o dos servicos, pela Supervisdo Administrativg

5.15 - Cuidar para que os funcionarios da Contratada cumpram o cronograma dos servigos pré- determinados pelo 6rgéo;

5.16 - Orientar os funcionarios da contratada, para ndo atenderem solicitagdes de execugao de servigos sem o conhecimento do Fundo Municipal
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de Itaituba/PA.

5.17. Fornecer combustivel para veiculo em servico da Secretaria Municipal de Educag@o no que diz respeito a prestagdo dos servicos de
Transporte Escolar.

6 - DOS PROCEDIMENTOS A SEREM SEGUIDOS
6.1 - Por parte da Contratada:
a) Assegurar de que o nimero de empregados seja constante e suficiente para a execugéo e bom andamento de todos o0s servicos;

b) Documentar as ocorréncias havidas, e a frequéncia dos empregados, em registro proprio, firmado juntamente com o representante da
contratada.

¢) O pessoal empregado nos servicos descritos neste instrumento na o terd qualquer vinculo empregaticio com o Fundo Municipa de Educagéo de
Itaituba/PA, devendo a Empresa Contratada arcar sozinha com todos os 6nus advindos da relagdo laboral, principalmente com os encargos sociais
e trabalhistas, tais como, saarios, adicionais, seguros de acidente, taxas, impostos, contribui¢des, indenizagdes, vale transporte, alimentacao,
fardamento, etc.

d) Quando a Contratante verificar qualquer anormalidade do empregado da Contratada, fora dos padrfes de responsabilidades e de bons
costumes, a Contratante deve pedir imediatamente a substitui¢cdo do empregado, em seguida a contratada deve arcar com os danos causados pelo
seu empregado;

€) Por ocasido da entrega dos veiculos, a Contratada devera entregar Pasta Catdl ogo com a documentagdo em dia, seguro e foto dos veiculos
devidamente adesivados, CNH do condutor, acompanhado da documentacdo do monitor do transporte e colher na respectiva entrega o

comprovante, a data, 0 nome, 0 cargo, a assinatura e o nimero do Registro Geral (RG), do servidor Municipal responsavel pelo recebimento
como condigao para o primeiro més de pagamento.

6.2 - Por parte da Contratante:

a) A fiscalizagdo dos servigos descritos neste instrumento ficard a cargo Supervisdo Administrativa pelo fiscal do contrato previamate designado
e ainda, no que resta ser resolvido pelo Responsavel de Setor de Transporte da Secretaria da Secretaria de Educacéo.

b) Solicitar a contratada e seus representantes, ou obter do Fundo Municipal de Educacdo de Itaituba, tempestivamente, todas as providéncias
necessérias ao bom andamento dos servicos,

¢) E vedado ao Fundo Municipal de Educaczo de ltaituba e ao seu representante, exercer poder de mando sobre os empregados da contratada,
reportando-se somente ao responsavel por elaindicado;

d) Os casos omissos serdo resolvidos pelo Fundo Municipal de Educacgéo de Itaituba/PA.
€) Constatadas irregularidades no objeto contratual, o Contratante podera:

e.1) Se disser respeito a especificagdo, rejeitalo parciamente ou no seu todo, determinando sua substituicdo, sem prejuizo das penalidades
cabiveis;

e.1.1) Na hipotese de substituicdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com aindicagdo da Administragdo, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas consecutivas, contados da notificagdo por escrito, mantido o prego inicialmente contratado;

f) Em relagdo ao transporte escolar o Codigo Nacional de Transito determina que os veicul os destinados a conducao coletiva de escolares devem
ser autorizados pelo Orgdo Municipal de Transito estando em conformidade aos seguintes requisitos:

f.1) registro como veiculo de passageiros;
f.2) inspecgdo duas vezes ao ano, para verificagdo dos itens obrigaorios e de seguranca;
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f.3) umafaixaamarelacom ainscrigdo “ESCOLAR”, ameia alturae em toda a extensdo das partes laterais e traseira da carrogaria;

f.4) equipamento registrador instanténeo inalterével de velocidade e tempo;

f.5) lanternas de luz branca, fosca ou amarela dispostas nas extremidades da parte superior dianteira e lanternas de luz vermelha, na extremidade
superiora da parte traseira;

f.6) cintos de seguranga em nimero igual alotacdo do veiculo;

g) O recebimento do objeto dar-se-& definitivamente no prazo de 2 (dois) dias consecutivos, apds o recebimento provisorio, umavez verificado o
atendimento do objeto das suas especificagbes contratadas, mediante Termo de Recebimento Definitivo ou Recibo, firmado pelo servidor
responsavel.

h) o veiculo a ser contratado devera obedecer as disposicdes do Codigo de Transito Brasileiro, assim como as eventuais legislacbes
complementares no &mbito estadual, distrital e municipal;

i) O condutor do transporte coletivo precisa obrigatoriamente apresentar os requisitos:
i.1) ser maior de 21 anos,
i.2) ser habilitado na categoriaD;
i.3) ndo ter cometido nenhumainfragdo gravissima, ou ser reincidente em infragBes médias durante 0s 12 Ultimos meses,
i.4) Ter se formado em curso de Formagdo de Condutor de Transporte Escolar.

j) O condutor do transporte coletivo precisa obrigatoriamente utilizar farda fornecida pela empresa que o identifiqgue como colaborador da
empresa vencedora e prestador de servigo do Municipio de Itaituba através do Fundo Municipal de Educacéo.

7 - DASPENALIDADES:

7.1 Ocorrendo descumprimento das obrigactes do contrato por parte da CONTRATADA sujeitar -se-a as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa - a CONTRATADA que deixar de cumprir as obrigagdes assumidas fica sujeita a multa de 2% (dois por cento) do vaor total da
proposta apresentada, ao dia, percentual esse que serd descontado do montante devido pela Prefeitura Municipal de Itaituba/PA, ou cobrado
judicialmente;

¢) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do fornecimento se 0 atraso for superior a 15 (quinze) dias da data de entrega dos materiaise
servicos, sem causa justificada, ou se a causa alegada ndo for rel evante parao CONTRATANTE. A justa causa ndo impede a aplicacdo da multa
€, sim, a rescisdo do contrato, exceto quanto a rescisdo, se a CONTRATANTE entender oportuno e conveniente rescindir o contrato, o que
ocorrera sem prejuizo da multa. Rescindida a avenga, poderda 0 CONTRATANTE optar pela convocagdo da segunda licitante classificada, p ara
atender ao objeto deste contrato, em igual prazo e nas mesmas cond¢des propostas pela CONTRATADA, inclusive quanto aos pregos.

d) Suspensdo temporéria de participacdo e impedimento de contratar com a Administragéo, por prazo de até 02 (dois) anos.

7.2 - Se o valor da multa ou indenizagdo devida ndo for recolhido, serd automaticamente descontado da primeira parcela de preco a que a
CONTRATADA vier afazer jus, acrescido de juros moratorios de 1% (um por cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

7.3 - Ap6s a aplicacio de quaisquer penalidades acima previstas, realiz ar-se-4 comunicac8o escrita & empresa e publicagio no Orgdo de Imprensa
Oficia (excluidas as penalidades de adverténcia e multa de mora), constando o fundamento legal da punico.

8- DA VIGENCIA:

O Contrato vigorara por 12 meses. Que podera ter sua duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos, limitada hé sessenta meses, apds
verificagdo de suareal necessidade e condigdes mais vantajosas para 0 CONTRATANTE.

9- DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

Durante a vigéncia do contrato o servigo sera acompanhado e fiscalizado pela Supervisdo Administrativa, através do Fundo Municipal de
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Educacdio de Itaituba que registrara todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatério, cuja copia serd encaminhada a
CONTRATADA, objetivando aimediata corregéo das irregularidades em tempo hébil para adogdo das medidas convenientes.

10 - DA NATUREZA DOS SERVICOS
Natureza dos Servicos é de forma CONTINUADA, conforme inciso |1, do Art. 57 “caput” daLe 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
11 - DA REPACTUACAO DE PRECOS

11.1. Sera permitida a repactuacdo do contrato, desde que seja observado o interregno minimo de 01 (um) ano, a contar da data do primeiro
aniversério da assinatura do contrato, ou da data da Ultima repactuagéo.

a) Caberd a empresa contratada efetuar os célculos relativos ao regjuste e submeté-los a aprovagéo da Prefeitura Municipal de Itaituba/PA.

b) O Fundo Municipal de Educacdo de Itaituba devera assegurar -se de que 0s pregos contratados sdo compativeis com os praticados no mercado,
de formaagarantir a continuidade da contratagdo mais vantajosa.

c¢) O prazo para o exercicio do direito a repactuagéo se inicia nadata do fato que desequilibrou financeiramente o contrato e se exaure na data da
prorrogagdo contratual subseqiiente ou com o encerramento do contra to, sendo que, se ndo for requerida de forma tempestiva, havera apreclusdo
do direito do contratado a repactuagéo.

d) Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repatuagdo, nos
termos do art. 39, daIN n°. 03, de 15 de outubro de 2009.

€) As repactuagdes, como espécie de regjuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e ndo poderdo alterar o equilibrio econdmico e
financeiro do contrato, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que deverdo ser formalizadas por aditamento.

12.0. AVALIACAO DO CUSTO.

12.1. O custo estimado total da presente contratagéo é de R$ 421.801,88;

12.2. O custo estimado da contratac8o e o respectivo valor maximo foram apurados mediante pesquisas de pregos praticados no mercado,
especificamente para este procedimento licitatdrio.

13.0. MEDIDAS ACAUTELADORAS.

13.1. Consoante 0 artigo 45 da Lel n°9.784, de 1999, a Administraggo Publica podera, sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente,
adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de
dificil ou impossivel reparagéo.

14.0. CONTROLE DA EXECUCAO CONTRATUAL.

14.1. Em conformidade com os arts. 67 e 73 daLei n° 8.666, de 1993. 10.1, afiscalizagdo da contratagdo seré exercida por um representante da
Administraco, ao qual competira dirimir as davidas que surgirem no curso da execucdo do contrato, e de tudo daré ciéncia a Administragéo.

14.1.1. O representante da Administragdo deverdter a experiéncianecesséria para 0 acompanhamento e controle da execucéo do contrato.
14.2. O representante da Administragdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia,
més e ano, bem como 0 nome dos empregados eventual mente envolvidos adotando as providéncias necessérias ao fiel cumprimento das clausulas

contratuais e comunicando a autoridade competente, quando for o cao, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do artigo 67 daLei n° 8.666, de 1993.

14.3. A fiscalizag8o ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢Oes técnicas, vicios redibitorios, ou uso de equipamento inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
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implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes eprepostos, de conformidade com o artigo 70 da Lei n° 8.666, de 193.

15.0. DASINFRAGOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

15.1. A disciplina das infragdes e san¢fes administrativas aplicieis no curso dalicitacdo e da contratagdo € aquela previstano Edital.

ITAITUBA - PA, 10 de Setembro de 2019

RONISON AGUIAR HOLANDA
PREGOEIRO

Assinado de forma digital por

RONISON AGUIAR RONISON AGUIAR

HOLANDA:98145584272 HOLANDA:98145584272
Dados: 2019.09.10 15:43:31 -03'00'
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