REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARA

Prefeitura Municipal de Itaituba
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO MUNICIPAL N° 053/2018.

CONCEDE PROGRESSAOC HORIZONTAL E
VERTICAL AOS SERVIDORES DO PLANO DE
CARGOS, CARREIRA E REMUNERA(}AO DOS
SERVIDORES DA ASSISTENCIA PUBLICA A
SAUDE DO MUNICIPIO DE ITAITUBA.

VALMIR CLIMACO DE AGUIAR - Prefeito do
Municipio de Itaituba, Estado do Pard, no uso de suas
atribuicées legais e constitucionais, que Ihe sao
conferidas por lei;

CONSIDERANDO o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracdo dos Servidores da Assisténcia Publica a
Saude do Municipio de ltaituba;

CONSIDERANDO Regime Juridico Unico dos .
Servidores Publicos Civis do Municipio de ltaituba;

CONSIDERANDO o Edital de Convocagdo n°
001/2017 — Processo de Progressdo Funcional da
Assisténcia Publica a Saude do Municipio de ltaituba;

CONSIDERANDO o relatério emitido pela Comisséo
de Avaliacdo de Desempenho e Progressdo Funcional,
apds analise dos requerimentos apresentados pelos
servidores inscritos para Progressdo Funcional de
2017.

do Edital de Convocagao n® 001/2017, bemn como, 0s eqU|S|tos prewstos no Artigo 31, § 2°,
incisos | a Vi, do Regime Jurldlco Umco dos Servidgres Pubhcos Civis do Municipio de Itaituba,

pal;tir de 01 de junhd de 2018.

Gabinete do Prefeito Municipal. /| $tado do P ara, em 08 de maio de 2018.

Publicado na Secretaria Municipal de Administragao) aos gito dias <o més de maio do ano de dois mil e
dezoito.

(
?/ Ronny Vonn Eofréd)le Freitas
e

cretario Municipa! d& Administracdo

L




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARA

Prefeitura Municipal de Itaituba
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO UNICO, DECRETO MUNICIPAL N° 053, DE 08 DE MAIO DE 2018

Concess3o de Progressdo Horizontal e Vertical - outubro de 2017

PROGRESSAO HORIZONTAL

1 DA AVALIACAO DOS SERVIDORES DO CONCURSO PUBLICO DE 1999

1.1.1 — Jupira Mazza Pedroso, Classe deferida (J) — 24,75%;

1.1.2 - Cleoci Portela de Aguiar, Classe deferida (J) — 24,75%;
1.1.3 — Eliene Paixdo Almeida, Classe deferida (I) — 22,00%;

1.1.4 — Ana Marilei Ninaus, Classe deferida (1) — 22,00%;

1.1.5 — Vaneide Amorim dos Santos, Classe deferida (I) — 22,00%;
1.1.6 — Maria Rufina do N. Ribeiro, Classe deferida (1) — 22,00%;
1.1.7 - Luiz Gonzaga Rosa da Silva. Classe deferida (I) = 22,00%

2 DA AVALIAGAO DOS SERVIDORES DO CONCURSO PUBLICO DE 2004

2.1 .1 — Delano Batista Logrado Mourao, Classe deferida (G) — 16,05%;

/

3 DA AVALIACAO DOS SERVIDORES DO CONCURSO PUBLICO DE 200,5 /

/

Osmarina Azevedo da Silva, Classe deferida (F) — 13,75%;

Diana Nobre de oliveira, Classe deferida (F) — 13,75%;

Gerson Mesquita Sousa, Classe deferida (F) — 13,75%;

Jackeline Lopes Tibes, Classe deferida (F) — 13,75%;

Conceigdo Nascimento Dias, Classe deferida (F) — 13,75%;

Josemi Nogueira da Costa, Classe deferida (F) — 13,75%;

Aliane Carvalho de Freitas Classe deferida (F) — 13,75%;

Marcelo Cajado neves, Classe deferida (F) — 13,75%;

Reginaldo da Silva Pereira, Classe deferida (F) =13, 75%

Eulison Carlos da Costa Braga, Classe deferida (F)«— 2,75%

Norbélia de Jesus Silva Paz, Classe deferida (E)— 11,00%;

: Ana Maria dos Santos Pedroso, Classe déférida (E) — 11,00%;
3.1.13 Erivane Machado da Silva, Classe deferida (E) — 11,00%;
3.1.14 Francisca de Assis Pinheiro Soares, Classe deferida (E) — 11,00%;
3.1.15 lvai de Souza Oliveira, Classe deferida (E) — 11,00%;

3.1.16 Kelison José da Conceigédo, Classe deferida (E) — 11,00%;
3.1.17 Maria Atonildes Carvalho, Classe deferida (E) — 11,00%;

{ 3.1.18 Antonia Maria Franga Aguiar, Classe deferida (E) — 11,00%;

.19 Zeneide Rodrigues Batista, Classe deferida (E) — 11,00%;

.1.20 Cristiane Pereira de Sousa, Classe deferida (E) — 11,00%;

\1.21 Maria lidecy Menezes, Classe deferida (E) — 11,00%;

3.1.22 Maria Antonia Andrade de Almeida, Classe deferida (E) — 11,00%;

.3.1.23 José Maria dos Santos, Classe deferida (E) — 11,00%;

3.1.24 Luzia Rosa Filho, Classe deferida (E) - 11,00%;

3.1.25 Nailde de Macedo Nogueira, Classe deferida (E) — 11,00%;
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Prefeitura Municipal de Itaituba
GABINETE DO PREFEITO

3.1.26 Josilene Barros da Silva, Classe deferida (E) — 11,00%;
3.1.27 lzete Maria Peres Rocha, Classe deferida (E) — 11,00%;
3.1.28 Reivan E. Campos de Aragio, Classe deferida (E) — 11,00%;
3.1.29 Maria Elda Lima dos Santos, Classe deferida (E) — 11,00%;
3.1.30 Ivanilde Sousa Almeida, Classe deferida (E) — 11,00%;
3.1.31 Maria das Gragas Silva, Classe deferida (E) — 11,00%;
3.1.32 Augusto Cesar Pingarilho Caldas, Classe deferida (D) - 8,25%;
3.1.33 Elizabeth Maria Souza da Silva, Classe deferida (E) — 11,00%;
3.1.34 Elbison Souza Machado, Classe deferida (E) — 11,00%;

3.1.35 Marineide S. da Costa, Classe deferida (E) — 11,00%;

3.1.36 Valdenize de Souza Rosa, Classe deferida (E) — 11,00%;

3.1.37 Madison Roque de Sousa, Classe deferida (D) — 8,25%;

3.1.38 Marta de Souza Costa, Classe deferida (E) — 11,00%;

3.1.39 Rosinete Silva Sousa, Classe deferida (E) — 11,00%;

3.1.40 Hélio dos Reis, Classe deferida (D) — 8,25%;

3.1.41 Wanderson de Carvalho Sousa, Classe deferida (D) — 8,25%;
3.1.42 Alciane Prado Feitosa, Classe deferida (D) — 8,25%); -

/

PROGRESSAQ VERTICAL /

4 DA AVALIACAO DOS SERVIDORES HABILITADOS NA PRO RESSAQ RTICAL
[

411 - Alciane Prado Feitosa - 10,00%; p
4.1.2 - Karlee Aparecida Ribeiro Lira — 10,00%;




